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MILLi EGiTiM BAKANLIGI TASRA TESKILATI SUBE MUDURLUGU
iCIN GOREVDE YUKSELME YAZILI SINAV DUYURUSU

- 2018 -

Bu kilavuz Millt Egitim Bakanligi Merkezi Sistem Sinav Yonergesi, Milli Egitim Bakanligi Personelinin
Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik
hiktmleri ile 2018/Pr No:05 numaral protokole gére hazirlanmistir.




“Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme
Suretiyle Atanmas1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri dogrultusunda tasra teskilati il ve ilge
milli egitim midiirliikkleri 513 sube miidiirii kadrosuna gorevde yiikselme yoluyla atama
yapilacaktir.

Sube miidiirliigii icin gérevde ylikselme sinavi, yazili ve sozlii stnav olmak iizere iki asamada
gergeklestirilecektir. Yazili sinav Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigii
(ODSGM) tarafindan 01 Nisan 2018 tarihinde saat 14.30’ da Adana, Ankara, Antalya, Bursa,
Diyarbakir, Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, istanbul, Izmlr, Kayserl, Konya, Malatya,
Samsun, Sivas, Trabzon, Van illerinde yapilacaktir. SmaV siirecine iliskin agiklamalar Milli
Egitim Bakanliginin http://www.meb.gov.tr ve/veya http://ikgm.meb.gov.tr internet
adreslerinde ilan edilecektir.

Sozli sinava iliskin takvim, yazili smava iligkin siirecin tamamlanmasindan sonra ilan
edilecektir.

Tasra Teskilatinda Ilan Edilecek Kadrolar:

KADRO
UNVAN SINIFI ADEDI DERECESI
Sube Miidiirii | Genel Idare Hizmetleri 513 1

A- YAZILI SINAV BASVURU SARTLARI

1. En az fakiilte veya dort yillik yiiksekokul mezunu olmak (18/4/1999 tarihinde goérevde
bulunan ve ayni tarih itibariyla iki yillik veya ti¢ yillik yiiksekdgrenim mezunu olanlar, diger
sartlara sahip olduklar1 takdirde dort yillik yiiksekdgrenim mezunu olanlara taninmig haklardan
yararlanirlar.)

2. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen sartlari
tasimak. (Lisans mezunlarinin 10 hizmet yilini, 18/4/1999 tarihinde goérevde bulunan ve ayni
tarth itibartyla iki yillik veya {ii¢ yillik yiiksek6grenim mezunlarinin 12 hizmet yilini
tamamlayanlar bagvuruda bulunabilir.)

3. Talim ve Terbiye Kurulu uzmani, egitim uzmani, uzman, raportor, sivil savunma uzmant
veya okul miidiirii gorevinde iki; miidiir bagyardimcisi veya miidiir yardimcisi gorevlerinde ayri
ayr1 veya toplamda ii¢; mimar, miihendis, biyolog, psikolog, istatistik¢i, ¢dziimleyici,
programci, arastirmaci, tekniker, sef veya sayman kadrosunda {i¢; 6gretmen kadrosunda dort ya
da bu alt bentte sayilan kadrolarda toplam dort yildan az olmamak iizere asaleten gorev yapmis
olmak.

4. 3. maddede belirtilen unvanlarda gegcirilen siirelerin en az 6 (alt1) ayim1 Bakanligimizda
gecirmis olmak.

5. Son iki y1l Bakanlikta gérev yapmis olmak.
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6. Gorevde yiikselme yazili sinavina, bagvuru tarihinin son giinii itibariyla gerekli sartlart
tastyanlar basvuruda bulunabilir.

7. Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak {izere, ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri
kullanmakta olanlar da basvuruda bulunabilir.

8. Diger kurumlarin personeli, ilan edilen kadrolara sinavsiz atanma hakkina sahip olanlar ile
aday memur statiisiinde bulunanlar yazili sinava bagvuruda bulunamazlar.

B- YAPILACAK iSLEMLER

1- 11 Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak islemler

1.1. Duyuru, tiim tasra teskilat1 personeline duyurulacaktir.

1.2. Gorevde yiikselme yazili sinavina yapilacak basvurulara iliskin is ve islemlerin
yiiriitilmesinde herhangi bir aksamaya meydan verilmemesi i¢in gerekli onlemler alinacaktir.

1.3. Basvuruda bulunanlarin durumlari, 6zliikk dosyalariin tutuldugu il veya ilge milli egitim
miidiirliiklerince incelenecektir.

1.4. Gorevde yiikselme yazili sinavina basvuracak tasra teskilati personelinden Y 6netmelikte
aranan sartlar1 tasiyanlarin bagvurulart sirastyla okul, ilce ve son olarak il milli egitim
miidiirliigiince elektronik ortamda onaylanacaktir.

1.5. MEBBIS e-Personel Modiiliindeki bilgilerin dogrulugundan ilgili 11 Milli Egitim

Miidiirliigii sorumlu olacaktir. Bu nedenle bagvurularin incelenmesi ve onaylanmasinda gerekli
ozen ve dikkat gosterilecektir.

2- Merkez Teskilati Birimlerince Yapilacak islemler

2.1. Duyuru, birimlerince personeline duyurulacaktir.

2.2. Gorevde ylikselme yazili sinavina bagvuracak merkez teskilati personelinden Yonetmelikte
aranan sartlar1 tagiyanlarin basvurulari birimlerince incelenerek onaylanacaktir.

C- BASVURU iSLEMLERI

1- Yazih Sinava Basvuru

1.1. Gorevde yiikselme yazili smavina basvuruda bulunacaklarin MEBBIS e-Personel
Modulii’ndeki 6grenim durumu, hizmet durumu ve benzeri bilgilerinde eksiklik ya da yanlislik
olmast durumunda, diizeltmeye esas belgeleri ile birlikte bagvurulart {izerine ilgili birimce
gerekli diizeltmeler MEBBIS modiiliinde yapilacaktir.

1.2. Gorevde yiikselme yazili stnavina basvuruda bulunmak isteyen adaylar EK-1 TAKVIM’de

belirtilen siireler igerisinde, http://mebbis.meb.gov.tr internet adresindeki elektronik bagvuru
formunu eksiksiz ve dogru olarak doldurmak suretiyle bagvurularin1 yapacaklardir.
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1.3. Adaylarin onaylanan basvuru ¢iktisi, merkez teskilatinda gorev yaptiklari birimlerde, tasra
teskilatinda ise gorev yaptigr il milli egitim miidiirliigliniin insan kaynaklar1 biriminde
muhafaza edilecektir.

1.4. Bagvuruda bulunanlar, bagvurularinin onaylanip onaylanmadigini basvuru yaptiklari
http://mebbis.meb.gov.tr internet adresinden basvuru stiresi i¢erisinde takip edeceklerdir.

1.5. Aday, Elektronik Bagvuru Formu ile yapmis oldugu basvurusunda, duyuruda belirtilen
biitiin sartlar1 tasidigini kabul etmis sayilir ve bu konularda yapilan eksiklik ve yanligliklardan
dogacak sonuglardan aday sorumlu olacaktir.

1.6. Sinava basvuran adaylar arasinda siav dncesinde ve smav aninda ODSGM tarafindan
tedbir alinmasini gerektirecek herhangi bir engel durumuna sahip olan aday/adaylar var ise
bunlar saglik kurulu raporunun, engelli kimlik kartinin kurum onayli 6rnegi veya adayin engel
durumunun resmi olarak islenmis oldugu niifus cilizdan1 6rneginin herhangi birini bir niisha
halinde bagli bulundugu kuruma teslim edecek ve “elektronik basvuru formu” nda “engel
durumu” ve “almak istedigi hizmet” kutucugunu isaretleyeceklerdir. Beyan edilen engel
durumunun dogrulugundan basvuruyu yapan aday, raporun gecerliliginden ise ilgili kurum
sorumlu olacaktir.

2- Bagvurunun Gegersiz Sayillacagi Durumlar

a) Gerekli sartlar1 tasimadigi halde basvuruda bulunan,
b) Elektronik Bagvuru Formu disinda bir belgeyle yapilan,

bagvurular isleme alinmayacak, gecersiz bagvuruya dayanarak yapilan islemler iptal edilecektir.

D- SINAVLA iLGILI ESASLAR
1. GOREVDE YUKSELME YAZILI SINAVINDA UYGULANACAK TESTLER

Sinavda, Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmeligin 12. maddesi hiikmiine gore, konu
basliklari ile agirliklar: agagida belirtilmistir. Adaylara toplam 60 adet (5) sikli coktan secmeli
sorulardan olusan bir test uygulanacaktir.

SIRA SORU

NO |KONU ADI SAYILARI
1 Tiirkce dil bilgisi,

Yonetimde insan iligkileri ve iletisim,

Yonetim, liderlik ve organizasyon,

Insan haklar1 ve demokrasi,

YOnetimde etik,

Tirk idare sistemi,

Protokol kurallar
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi,

(o} BEN e Y IV, | BEENY IUV] I \O)
O] ™= IO} ==y guy 50Y N oY NV}
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9 Genel kiiltiir 5
10 T.C. Anayasasi 5
11 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4
12 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu, 3
13 222 sayil iIkdgretim ve Egitim Kanunu, 3
14 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat 5
ve Gorevleri Hakkinda KHK
15 4483 sayilt Memurlar ve Diger Kamu 2
Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda
Kanun §
16 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol | S 3
Kanunu, é
17 2886 sayil1 Devlet ihale Kanunu 0 2
8
g
=
g
18 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu /M 2
19 4735 sayith Kamu Ihale Soézlesmeleri 1
Kanunu,
20 4982 say1l1 Bilgi Edinme Hakki1 Kanunu,
21 5442 sayili 11 idaresi Kanunu, 3
22 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve 2
Toplu S6zlesme Kanunu,
23 5580 say1li Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu 2
TOPLAM 60

2. SINAV UCRETI

a)

b)

¢)

Sinava girecek adaylar sinav iicreti olarak 75 TL’yi (Yetmis bes TL KDV dahil),
19/02/2018- 28/02/2018 tarihleri arasinda MEB Destek Hizmetleri Genel Midiirliigii
Déner Sermaye Isletmesinin T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye Vakiflar Bankasi ve Tiirkiye
Halk Bankasi subelerinden herhangi birine, “Kurumsal Tahsilat Programi” araciligiyla
yatiracaktir.

Adaylar sinav {icretini,

T.C. Ziraat bankas1 i¢in; bankamatik, internet bankaciligi

Tirkiye Halk Bankasi i¢in; bankamatik, internet bankaciligi

Tiirkiye Vakiflar Bankasi i¢in; bankamatik, internet bankacilig1 ya da sube

Ayrica; https://odeme.meb.gov.tr adresinden tiim bankalarin kredi kartlar

ile 6deme yapabilirler.

Tim oOdeme kanallarindan yapilacak 0Odemelerde adaylarin katilacagi ilgili smav
adiyla iicret yatirmalar1 gerekmektedir.

Tahsilat esnasinda adaylardan talep edilen telefon numarasinin adaya ait olmasi ve giincel
telefon numarasi bildirmesi zorunludur.

Aday, simav {licreti yatirma islemi i¢in bankaya herhangi bir havale {icreti ve benzeri gider
O0demeyecektir.
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¢) Banka dekontunda adayin T.C. kimlik numarasi, adi, soyad: ve katildig1 sinavin agik adi
(Tagra Teskilat1 Sube Miidiirliigii Sinav1) bulunacaktir.

d) Sinav iicreti kesinlikle bankaya yatirilacaktir.

e) Sinav {icretini siiresi i¢inde yatirmayan aday sinava alinmayacaktir.

3. SINAV GIiRiS BELGESI

ODSGM tarafindan adaylarin smava girecekleri bina ve salonlar1 gosteren sinav giris
belgeleri; http://www.meb.gov.tr internet adresinde ilan edilecektir. Ayrica, fotografli sinav
giris belgesinin ¢iktisi, adaylar tarafindan internet ortaminda alinacaktir. Adaylara sinav giris
belgesi posta yoluyla ayrica gonderilmeyecektir.

Fotografli sinav giris belgesinde adayin kimlik bilgileri ile sinava girecegi sinav bolgesi
(i), bina, salon ve sira bilgileri yer alacaktir. Aday, fotografli simnav giris belgesinde yer alan
smnav bolgesinde (ilinde), binada, salonda ve sirada sinava girecektir. Ancak, olaganiistii
durumlarda (dogal afet, yangin, vb.) ODSGM nin uygun gériisii alinmak suretiyle sinav yeri
degistirilebilecektir.

4. SINAVIN UYGULANMASI

a) Yazili sinav, EK-1 takvimde belirtilen sinav merkezlerinde 01 Nisan 2018 Pazar giinii saat
14.30°da baslayip, tek oturum olarak yapilacak ve 75 dakika siirecektir.

b) Kimlik kontrolleri ve salonlara yerlestirmenin zamaninda yapilabilmesi i¢in adaylar en ge¢
saat 14.00°da sinav giris belgelerinde belirtilen salonda hazir bulunacaktir. Adaylar sinava
gelirken yanlarinda fotografli sinav giris belgesi ve gecerli kimlik belgelerinden birisi
(tizerinde T.C. kimlik numarasi yer alan niifus ciizdani/T.C. kimlik karti, siiriicti belgesi,
gecerlik siiresi devam eden pasaport), kursun kalem, kalemtirag ve silgi bulunduracaklardir.
Ayrica adaylar yanlarinda seffaf sise icerisinde su getirebileceklerdir.

¢) Fotografli smav giris belgesi ve gegerli kimlik belgelerinden birisi (iizerinde T.C. kimlik
numarasi yer alan niifus clizdani/T.C. kimlik kart1, siiriicii belgesi, gecerlik siiresi devam
eden pasaport) yaninda olmayan adaylar kesinlikle sinava alinmayacaktir.

¢) Kullanimi1 doktor raporu ile belirlenen hasta veya engellilere ait cihazlar (isitme cihazi,
insiilin pompast, kan sekeri 61¢iim cihazi ve benzeri) harig; ¢anta, ciizdan, cep telefonu, saat,
kablosuz iletisim saglayan cihazlar ve kulaklik, kolye, kiipe, bilezik, yiiziik, bros ve benzeri
esyalar ile her tiirli elektronik ve/veya mekanik cihazlarla, depolama kayit ve veri aktarma
cihazlari, databank, s6zliik, hesap makinesi, kagit, kitap, defter, not defteri vb. dokiimanlar,
pergel, agidlger, cetvel vb. araclar, ruhsatli veya resmi amagli olsa bile silah ve silah yerine
gecebilecek nesneleri yanlarinda bulunduran adaylar sinav binasina alinmayacaktir.

d) Aday, fotografli sinav giris belgesinde belirtilen sira numarasinda oturacak, gerektiginde
adayin yerini degistirme yetkisi salon bagkanina ait olacaktir. Gerekli kimlik kontrolleri ve
yerlestirme islemlerinden sonra salon bagkani sinavda uyulacak kurallari hatirlatacak, sinav
evrakinin bulundugu giivenlik posetlerini adaylarin 6niinde acarak cevap kagitlarini
dagitacaktir.

e) Aday; cevap kagidinda yazili olan T.C. kimlik numarasi, adi, soyad: bilgilerini kontrol
edecek; hata varsa salon gorevlilerine bildirerek tutanak tutulmasini isteyecektir. Adayin
adina diizenlenmis cevap kagidi bulunmuyorsa veya cevap kagidi kullanilamayacak
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h)

i)

durumdaysa yeni bir cevap kagidina adayin kimlik bilgileri salon bagkaninin agiklamalarina
gore yazilacaktir.

Salon gorevlileri adaylara soru kitapgiklarint ve cevap kagitlarin1 kontrol ederek
dagitacaktir. Aday, soru kitapg¢igi ve cevap kagidini kontrol ederek soru kitap¢iginda eksik
sayfa veya baski hatas1 varsa kitap¢igin degistirilmesini isteyecektir.

Aday, cevap kagidi lizerinde isaretlemeleri kursun kalemle yapacaktir.

Sinavda cevap kagidinin baskalar tarafindan goriilmesi veya herhangi bir dokiimandan
kopya c¢ekilmesi halinde durum salon gorevlileri tarafindan tutanakla tespit edilecektir.
Ayrica ikili veya toplu kopya cektigi bilgisayar ortaminda tespit edilen adaylarin sinavi
gecersiz sayilacaktir.

Aday, sorulara verdigi cevaplari almayacaktir. Bu kurala uymayanlarin sinavi gegersiz
sayilacaktir.

Sinav basladiktan sonra ilk 15 dakika i¢inde gelen adaylar sinava alinacak, bu adaylara ek
siire verilmeyecektir. Siavin ilk 30 dakikasi tamamlanmadan ve sinav bitimine 15 dakika
kala sinav salonu terk edilemeyecektir.

Bu kurallara uymayan adaylarin sinavi iptal edilecek ve sinava devam etmelerine izin
verilmeyecektir. Ancak, salon gorevlileri diger adaylarin dikkatini dagitmamak, zaman
kaybetmelerine yol agmamak i¢in gerekli goriirlerse kural dis1 davranislarda bulunanlara
sinav sirasinda uyarida bulunmayabilirler. Bu adaylarin sinavlarinin gegersiz sayilmasi igin
kusurlar1 ve kimlik bilgileri bir tutanakla sinav evrakina eklenecektir.

Sube Miidiirliigii Simav sorular1 ve cevap anahtar1 03 Nisan 2018 tarihinde
http://www.meb.gov.tr ~ ve/veya  http://odsgm.meb.gov.tr  internet  adreslerinde
yayimlanacaktir.

5. SINAV DEGERLENDIRMESI

a)

b)

¢)

¢)

d)

Sinava giren tiim adaylar i¢in [Puan = (Dogru Sayis1 /Soru Sayisi) x 100] formiilii
kullanilarak bagar1 puani hesaplanir.

Degerlendirme 100 (yiiz) tam puan lizerinden yapilacak, dogru cevaplar dikkate alinarak 60
ve lizerinde puan alanlar bagarili sayilacaktir.

Sinavda yer alacak her soru puan olarak esit agirliga sahiptir. Tam puan virgiilden sonra
ondalik dilim ne olursa olsun bir iist puana tamamlanmaz.

Cevap anahtarinda hata olmasi ve bu hususun Merkez Sinav Yiiriitme Kurulu karari ile
belirlenmesi sonucunda, soru/sorular iptal edilmeyecek, hatali olan soru/sorularin dogru
secenekleri dikkate alinmak suretiyle degerlendirmeye bu soru/sorular dahil edilecektir.
Degerlendirme sirasinda hatali soru/sorular ¢ikmasi durumunda, 09/12/2016 tarih ve 29913
sayilli Resmi Gazetede yayimlanan 02/12/2016 tarih ve 6764 sayili MEB Teskilat ve
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Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 69 uncu maddesinin ikinci fikrasi
geregince “Sinavlarda soru iptaline karar verilen sorular degerlendirme dis1 birakilarak
gecerli sorularin puan degerinin yeniden saptanmasi suretiyle puanlama yapilir.” hilkkmii
geregince degerlendirme yapilacaktir.

e) Adaylarin; sinav puaninin esit olmasi halinde, Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde
Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda

Yonetmeligin ilgili hiikiimleri dogrultusunda degerlendirilir.

6. SINAVIN GECERSIZ SAYILDIGI DURUMLAR

a) Adayin bagvuru sartlarini tagimadigi halde sinava girmesi,

b) Smav bitiminden sonra, cevap kagidi ve soru kitap¢iginin, siav gilivenlik kutularindan
¢ikmamasi/ eksik ¢ikmasi,

¢) Herhangi bir sekilde kopya ¢ekildiginin salon gorevlilerince tespit edilmesi,

¢) Sinavda Fotografli Smav Giris Belgesi ve gecerli kimlik belgelerinden birisinin (lizerinde
T.C. kimlik numaras1 yer alan niifus clizdan/T.C. kimlik karti, siirlici belgesi, gegerlik
siiresi devam eden pasaport) ibraz edilmemesi,

d) Sinav evrakindaki bilgilerle gegerli kimlik belgesi arasinda ¢eliski olmasi,

e) Bagka adayin sinav evrakinin kullanilmasi,

f) Adaym yerine bagkasinin sinava girmesi,

g) Fotografli Sinav Giris Belgesinde ve cevap kagidinda bulunan fotograflarin ayn1 olmamasi,

8) Kullanim1 doktor raporu ile belirlenen hasta veya engellilere ait cihazlar (isitme cihazi,
insiilin pompast, kan sekeri 6l¢iim cihazi ve benzeri) harig; canta, ciizdan, cep telefonu, saat,
kablosuz iletisim saglayan cihazlar ve kulaklik, kolye, kiipe, bilezik, yiiziik, bros ve benzeri
esyalar ile her tiirlii elektronik ve/veya mekanik cihazlarla, depolama kayit ve veri aktarma
cihazlari, databank, s6zliik, hesap makinesi, kagit, kitap, defter, not defteri vb. dokiimanlar,
pergel, agidlger, cetvel vb. araglar, ruhsatli veya resmi amacli olsa bile silah ve silah yerine
gecebilecek nesnelerin sinav siiresince adayimn yaninda bulundurmasi,

h) Smav giivenlik kutular1 disinda posta ya da farkli bir yolla sinav evrakinin génderilmesi,

1) Cevap kagidinin degerlendirmesi yapilirken sistemin ayn1 salonda, adayin oturdugu siralar
dikkate alinmaksizin yapilan kopya analizi sonucunda ikili/ toplu kopya ¢ekildiginin tespit
edilmesi,

i) Cevaplarin soru kitap¢igina islenip cevap kagidinin bos birakilmasi,

J) Sinav evrakina zarar verilmesi (soru kitapcigini, cevap kagidini yirtmak vb.),
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k) Merkezi Sistem Siav Yonergesinde belirtilen siav kurallarinin ihlal edildiginin salon
gorevlileri veya Bakanlik temsilcileri tarafindan tutanakla tespit edilmesi halinde adayin sinavi
gecersiz sayilir.

7. SINAV SONUCLARININ BIiLDIRILMESI

Sinav sonuglart 26/04/2018 tarihinde Bakanligimizin http://odsgm.meb.gov.tr ve/veya
http://www.meb.gov.tr adresinde ilan edilecektir. Adaylara ayrica smav sonuc¢ belgesi
gonderilmeyecektir.

8. SINAV ITIRAZLARI
a) Adaylar; simav sorularina ve uygulamasina iliskin itirazlarini, soru ve cevap anahtarlarinin

www.meb.gov.tr ve/veya http://odsgm.meb.gov.tr internet adresinden yayimlanmasindan

itibaren en geg 5 (bes) is giinii igerisinde, sinav sonuglarina iligkin itirazlarini ise, sonuglarin
ilan edildigi tarihten itibaren en ge¢ 5 (bes) is giinii icerisinde ODSGM’ye yapacaklardir.
ODSGM bu itirazlar1 en ge¢ 10 (on) is giinii igerisinde inceleyip sonuglandiracaktir.

b) Itirazlara yonelik tiim sonuglar adaylara ODSGM tarafindan bildirilecektir.

¢) Adaylar, itiraz bagvurularint MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii Doner Sermaye
Isletmesinin T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye Vakiflar Bankasi ve Tiirkiye Halk Bankasi
subelerinden herhangi birine, “Kurumsal Tahsilat Program1” aracilig1 ile 20 TL (yirmi TL
KDV Dahil) itiraz {icreti yatirarak alinan banka dekontu ve smav adinin yazili oldugu
dilekce ile yapacaklardir.

¢) Siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar ile adayin T. C. kimlik numarasi, adi, soyadi,
imzasi, iletisim bilgileri, dekontu/ATM islem fisi olmayan dilekceler ve faksla yapilan
itirazlar dikkate alinmayacaktir.

d) Smava girecek engelli adaylarin bilgisi MEBBIS bilgileri esas alinarak hazirlanacaktir.
MEBBIS bilgilerinin dogru ve giincel olmasindan adaylarin kendileri ve gorev yaptigi
kurum sorumludur. Engelli adaylarin almak istedigi hizmete iliskin MEBBIS modiiliinde
ilgili adayin kendisi tarafindan belirtilen talep dogrultusunda islem yapilacaktir.

e) Basvurusu ya da sinavi gegersiz sayilan, sinava girmeyen, sinava alinmayan ya da sinavdan

cikarilan adaylarin bu konuyla ilgili itiraz bagvurular1 dikkate alinmayacaktir.

Bu kilavuz kapsaminda olusabilecek yeni durumlar karsisinda yapilmasi gereken
diizenlemelerden Insan Kaynaklar1 Genel Midiirliigii yetkilidir. Gerektiginde yapilabilecek
degisiklikler Bakanligimizin http://www.meb.gov.tr ve/veya http://ikgm.meb.gov.tr internet
adresinden duyurulacaktir. Bagvuru siiresince sorumlu birimler ve bagvuru sahipleri bu adresten
degisiklikleri 6grenebileceklerdir.
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(EK-1)
GOREVDE YUKSELME YAZILI SINAV TAKVIiMi

TARIH ISIN TANIMI

Sinavla ilgili bilgilendirme amagl hazirlanan sinav uygulama duyurusunun

29/01/2018 | http://www.meb.gov.tr/ ve/veya http://ikgm.meb.gov.tr internet
adreslerinden yayimlanmasi.

01/02/2018- | Yazili sinav internet bagvurusu ve onay siireci (Basvuru tarihinin son giinii

12/02/2018 | saat 18.00’a kadar.)
Gorevde yiikselme yazili sinavina katilacaklar listesinin

15/02/2018 | http://www.meb.gov.tr ve/veya http://ikgm.meb.gov.tr internet adresinde
ilan1

19/02/2018- Basvurular1 onaylanan adaylarin sinav iicretini yatirmas.

28/02/2018

14/03/2018 Sinav giris belgelerinin  http://www.meb.gov.tr internet adresinden
yayimlanmasi.
Simav
(Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Erzurum, Eskisehir,

01/04/2018 | Gaziantep, istanbul, Izmir, Kayseri, Konya, Malatya, Samsun, Sivas,
Trabzon, Van ’da, Pazar giinii saat: 14.30’da tek oturum halinde
yapilacaktir.)
Sinav sorularinin ve cevap anahtarinin http://www.meb.gov.tr/ ve/veya

03/04/2018 . )
http://odsgm.meb.gov.tr internet adreslerinde yayimlanmasi.

04/04/2018

- Yazili sinav sorularina ve cevap anahtarina itirazlarin alinmasi.

10/04/2018

11/04/2018 .. .
Yazili sinav sorularina ve cevap anahtarina itirazlarin incelenerek sonuglarin

250472018 | dUyurulmast

26/04/2018 Smav sonug bilgilerinin http://odsgm.meb.gov.tr ve/veya www.meb.gov.tr
internet adreslerinden yayimlanmasi.

27/04/2018

- Yazili sinav sonuglarina itirazlarin alinmas.

04/05/2018

07/05/2018 . ) . o e
Yazili sinav sonuglarina itirazlarin incelenmesi ve sonuclarinin ilgililerine

18/05/2018 | duyuruimast

Sozlii siava iligkin takvim, yazili sinava iliskin siirecin tamamlanmasindan
sonra ilan edilecektir.
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ILETiSIM BILGILERI:

INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

Tel : 0 (312) 413 1726-30-32-34

Faks : 0 (312) 418 23 43

OLCME, DEGERLENDIRME VE SINAV HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU
(ODSGM)

MEB i¢in MEB Personel Iletisim Merkezi “Alo 147
Tel : 0(312) 4133247 -48

DIKKAT: Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra yiiriirliige
girebilecek yasama, yiirlitme ve yargi organlari kararlarinin gerekli kilmasi halinde
degistirilebilir. Boyle durumlarda izlenecek yol, Milli Egitim Bakanliinca belirlenir.
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